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125 Jahre

DOLL

Fahrzeugbau GmbH

Klares Bekenntnis zum Standort Oppenau

Doll Fahrzeugbau schiittet Erfolgsbeteiligung fiir Mitarbeiter aus / Marktfiihrerschaft zuriickerobert

Die Ehrung von
langjdhrigen Mitarbei-
tern der Firma Doll
Fahrzeugbau nahm Ge-
schéftsfiihrer Dr. Man-
fred Miinch zum Anlass
einer Standortbestim-
mung des traditionsrei-
chen Oppenauer Unter-
nehmens. Bei den Holz-
fahrzeugen hat Doll ein-
deutig die Marktfiihrer-
schaft im Inland
zuriickerobert.

Von HorsT HOFERER

Oppenau. Bei der Jubilar-
feier der Firma Doll erlduterte
Dr. Manfred Miinch den Anwe-
senden den Geschéftsverlauf
von 2004 und gab einen Aus-
blick auf 2005. »Im vergange-
nen Jahr konnte bei einem ge-
steigerten Umsatz von 38 Mil-
lionen Euro ein sehr gutes Er-
gebnis von knapp drei Prozent
Umsatzrendite erzielt werden,
stellte der Geschéftsfithrer zu
Beginn seiner Ausfithrungen
fest. Erreicht werden konnte
dies durch eine »dramatische
Steigerung« des Auftragsein-
ganges in den Produktberei-
chen Holzfahrzeuge und Spezi-
alfahrzeuge sowie dem Service.

Sowohl auf dem Heimat-
markt Deutschland als auch in
den Wachstumsregionen Ost-
Europa, Asien und Nordafrika
konnten Zuwachsraten von 20
bis 60 Prozent erzielt werden.

So konnte der Entfall des im
Jahr 2003 erfolgreich abge-
wickelten King-Projektes mehr
als ausgeglichen werden. Mit
je iiber 400 Fahrzeugen je Pro-
duktbereich konnte sogar der
Rekord des Produktbereiches
Holz aus dem Sturmjahr Lothar
iibertroffen werden. Sowohl
umsatz- als auch ergebnisbezo-
gen entwickelte sich Doll {iber
den geplanten Zielen, erklirte
Miinch.

Mehr Auftrige

Er hob hervor, dass im Pro-
duktbereich Holz eine Auftrags-
eingangssteigerung von iiber 41
Prozent und eine Umsatzsteige-
rung von 63 Prozent bei Lang-
holz-, aber auch bei Kurzholz-
fahrzeugen erzielt worden ist
und »Doll damit eindeutig die
Marktfiihrerschaft im Inland
zuriickerobert hat«. Dem star-
ken Riickgang des afrikani-
schen Marktes steht ein konti-
nuierlicher Ausbau des osteu-
ropdischen entgegen, der erst-
mals umsatzstirker als die
Uberseeaktivititen war.

Im Produktbereich der Spe-
zialtransportfahrzeuge konnte
der Marktanteil am hart um-
kdampften Inlandsmarkt leicht
gesteigert werden. Als erfreu-
lich bezeichnete der Geschéfts-
fiihrer die deutliche Steigerung
des Auftragseingangs von iiber
100 Prozent im Ubersee-Export.

Ein prestigetriachtiges Pro-
jekt konnte Doll nach Miinchs
Worten mit einem Grofauftrag

fiir militarische Pritschenfahr-
zeuge der belgischen Armee an
Land gezogen werden. In einem
Zeitraum von drei Jahren wer-
den 400 Fahrzeuge aufgebaut.
Im Produktbereich Mobile Sys-
teme konnten durch den Bau
von mobilen Rontgengeriten
fiir »Smith Heimann« und von
Flughafengeriten der Umsatz
und der Auftragseingang des
Vorjahres gehalten werden.

Im Produktbereich Service
wurde die hervorragende Leis-
tung aus dem Jahr 2003
nochmals um 14 Prozent gestei-
gert. Somit wurde erstmals die
Umsatzgrenze von sechs Millio-
nen Euro iiberschritten. Das
Ertragsziel von einer Million
Euro wurde durch konsequen-
tes Kostenmanagement er-
reicht, so Manfred Miinch, der
die erzielten Produktivitits-
steigerungen iiber alle Berei-
che, die weitere Reduktion der
Gemeinkosten sowie die hohe
zeitliche Flexibilitat der Mitar-
beiter hervorhob. Doll Fahr-
zeugbau werde deshalb eine Er-
folgsbeteiligung an die Mitar-
beiter auszahlen.

Hohe Auslastung

Durch den hohen Auftrags-
bestand begann das Jahr 2005
mit einer sehr hohen Auslas-
tung, so dass Maflnahmen zur
Kapazititserweiterung notwen-
dig werden, horten die Anwe-
senden weiter. Der Auftragsbe-
stand liegt bei 15 Millionen Eu-
ro und damit noch einmal 30

Prozent iiber dem Vorjahr
Miinch erwartet fiir das laufen-
de Geschiiftsjahr eine Steige-
rung des Umsatzes auf knapp
40 Millionen Euro. Als Risiken
werden die steigenden Roh-
stoffpreise und die restriktive
Geldvergabe bei den mittelstin-
dischen Fuhrunternehmen ge-
sehen.

Arbeitsplatzwechsel

Das diesjahrige Investitions-
und Instandhaltungsvolumen
von 1,9 Millionen Euro wertete
Miinch als »eindeutiges Be-
kenntnis zum Standort Oppen-
au«. Mit dem Geld will Doll die
Voraussetzungen schaffen, wei-
ter zu wachsen und tiberdurch-
schnittliche Betriebsergebnis-
se zu erzielen. Voraussetzungen
sind dafiir sind die Forcierung
der Vertriebsaktivitdten in al-
len Regionen, eine weitere Er-
hohung der Produktivitit tiber
alle Bereiche von sieben Pro-
zent durch den Einsatz des kon-
tinuierlichen Verbesserungs-
prozesses, eine weitere Er-
hohung der Flexibilitdt durch
Nutzung der tarifvertraglichen
Moglichkeiten zur Gestaltung
der Wochenarbeitszeit mit Ab-
und Aufbau der Zeitkonten so-
wie durch verstiarkte Arbeits-
platzwechsel, und eine weitere
Erhohung der Qualitit iiber al-
le Prozessschritte und damit
auch die Reduktion der Ge-
wahrleistungskosten.

Fiir die Rede spendeten die
Mitarbeiter reichlich Beifall.



